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Конвенция № 10 “О минимальном возрасте допуска детей на работу в сельском
хозяйстве” (1921);
 Конвенция № 11 “О праве на организацию и объединение трудящихся в сельском
хозяйстве” (1921);
 Конвенция № 13 “Об использовании свинцовых белил в малярном деле” (1921);
 Конвенция № 14 “О еженедельном отдыхе на промышленных предприятиях”(1921);
 Конвенция № 15 “О минимальном возрасте допуска подростков на работу в качестве
грузчиков угля или кочегаров во флоте” (1921);
 Конвенция № 16 “Об обязательном медицинском освидетельствовании детей и
подростков, занятых на борту судов” (1921);
 Конвенция № 23 “О репатриации моряков” (1926);
 Конвенция № 27 “Об указании веса тяжелых грузов, перевозимых на судах” (1929);
 Конвенция № 29 “О принудительном или обязательном труде” (1930);
 Конвенция № 32 “О защите от несчастных случаев трудящихся, занятых на погрузке или
разгрузке судов” (1932);
 Конвенция № 45 “О применении труда женщин на подземных работах в шахтах” (1935);
 Конвенция № 47 “О сокращении рабочего времени до сорока часов в неделю” (1935);
 Конвенция № 52 “О ежегодных оплачиваемых отпусках” (1936);
 Конвенция № 58 “О минимальном возрасте допуска детей на работу в море” (1936);
 Конвенция № 59 “О минимальном возрасте приема детей на работу в промышленность”
(1937);
 Конвенция № 60 “О возрасте приема детей на непромышленные работы” (1937);
 Конвенция № 69 “О выдаче судовым поварам свидетельств о квалификации” (1946);
 Конвенция № 73 “О медицинском освидетельствовании моряков” (1946);
 Конвенция № 77 “О медицинском освидетельствовании детей и подростков с  целью
выяснения их пригодности к труду в промышленности” (1946);
 Конвенция № 78 “О медицинском освидетельствовании детей и подростков с  целью
выяснения их пригодности к труду на непромышленных работах”  (1946);
 Конвенция № 79 “Об ограничении ночного труда детей и подростков на
непромышленных работах” (1946);
 Конвенция № 81 “Об инспекции труда в промышленности и торговле” (1947);
 Конвенция № 87 “О свободе ассоциации и защите права на организацию” (1948);
 Конвенция № 90 “О ночном труде подростков в промышленности” (пересмотрена в 1948);
 Конвенция № 92 “О помещениях для экипажа на борту судов” (пересмотрена в 1949);
 Конвенция № 95 “Об охране заработной платы” (1949);
 Конвенция № 98 “О применении принципов права на организацию и на ведение
коллективных переговоров” (1949);
 Конвенция № 100 “О равном вознаграждении мужчин и женщин за труд равной
ценности” (1951);
 Конвенция № 103 “Об охране материнства” (1952);
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 Конвенция №. 105 “Об упразднении принудительного труда” (1957);
 Конвенция № 106 “О еженедельном отдыхе в торговле и учреждениях” (1957);
 Конвенция № 108 “О национальных удостоверениях личности моряков” (1958);
 Конвенция № 111 “О дискриминации в области труда и занятий” (1958);
 Конвенция № 112 “О минимальном возрасте для принятия на работу рыбаков” (1959);
 Конвенция № 113 “О медицинском осмотре рыбаков” (1959);
 Конвенция № 115 “О защите трудящихся от ионизирующей радиации” (1960);
 Конвенция № 119 “О снабжении машин защитными приспособлениями” (1963);
 Конвенция № 120 “О гигиене труда в торговле и в учреждениях” (1964);
 Конвенция № 122 “О политике в области занятости” (1964);
 Конвенция № 123 “О минимальном возрасте допуска на подземные работы в шахтах и
рудниках” (1965);
 Конвенция № 124 “О медицинском освидетельствовании молодых людей с  целью
определения их пригодности к труду на подземных работах в шахтах и  рудниках” (1965);
 Конвенция № 126 “О помещениях для экипажа на борту рыболовных судов” (1966);
 Конвенция № 133 “О помещениях для экипажа на борту судов. Дополнительные
положения” (1970);
 Конвенция № 134 “О предупреждении производственных несчастных случаев среди
моряков” (1970);
 Конвенция № 139 “О борьбе с опасностью, вызываемой канцерогенными  веществами и
агентами в производственных условиях, и мерах профилактики”  (1974);
 Конвенция № 142 “О профессиональной ориентации и профессиональной подготовке в
области развития людских ресурсов” (1975);
 Конвенция № 147 “О минимальных нормах на торговых судах” (1976);
 Конвенция № 148 “О защите трудящихся от профессионального риска,  вызываемого
загрязнением воздуха, шумом и вибрацией на рабочих местах”  (1977);
 Конвенция № 149 “О занятости в условиях труда и жизни сестринского персонала”
(1977);
 Конвенция № 150 “О регулировании вопросов труда: роль, функции и организация”
(1978);
 Конвенция № 155 “О безопасности и гигиене труда” (1981);
 Конвенция № 159 “О профессиональной реабилитации и занятости инвалидов” (1983);
 Конвенция № 160 “О статистике труда” (1985);
 Конвенция № 162 “Об охране труда при использовании асбеста” (1986);
 Конвенция № 179 “О найме и трудоустройстве моряков” (1996).
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