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Нет ничего более практичного, чем хорошая теория.

  

  

Нильс Бор (1885—1962),
датский ученый, лауреат Нобелевской премии

  

Глава 7. Социальное назначение и функции трудового права

  

 

  

Глава 8. Предмет трудового права и сфера действия норм трудового права
8.1. Трудовое отношение в структуре предмета трудового права
8.2. Иные непосредственно связанные с трудовыми отношения, составляющие предмет
трудового права
8.3. Правовое регулирование отношений по трудоустройству
8.4. Правовое регулирование отношений по обязательному социальному страхованию
8.5. Сфера действия норм трудового права

  

 

  

Глава 9. Трудовое право в системе смежных отраслей российского права
9.1. Трудовое право и гражданское право
9.2. Трудовое право и административное право
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Глава 10. Метод трудового права

  

 

  

Глава 11. Принципы трудового права
11.1. Становление и развитие учения о принципах трудового права
11.2. Современная система отраслевых принципов российского трудового права

  

 

  

Глава 12. Источники трудового права
12.1. Становление и развитие учения об источниках трудового права
12.2. Современная система источников трудового права
12.3. Международные источники трудового права
12.4.  Трудовое законодательство и иные акты, содержащие нормы трудового  права,
социально-партнерские и локальные нормативные акты
12.5. Судебная практика в системе источников трудового права
12.6. Системность источников трудового права (коллизионное трудовое право)

  

 

  

Глава 13. Юридическая техника и нормоконтроль в трудовом праве
13.1. Нормоконтроль в трудовом праве: постановка проблемы
13.2. Юридическая техника трудового права
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Глава 14. Трудовое правоотношение
14.1. Становление и развитие учения о трудовом правоотношении
14.2. Теория трудового правоотношения в начале XXI в.: гибкость (дифференциация и
индивидуализация) и стабильность
14.3. Международно-правоваяи сравнительно-правовая квалификация трудовых
отношений и субъектов трудового отношения
14.4. Юридические факты в трудовом праве
14.5. Стороны (субъекты) трудового правоотношения: методологический анализ
14.6. Работник как субъект трудового правоотношения
14.7. Право на труд и свобода труда как основа правового статуса работника
14.8. Работодатель как субъект трудового правоотношения

  

 

  

Глава  15. Право на информацию субъектов трудового права и ее защита 
(информационное трудовое право) - новый институт общей части трудового  права
15.1. Право на трудоправовую информацию
15.2. Защита трудоправовой информации
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